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班组是安全工作的前沿阵地 ， 

任何安全工作的措施最后都要在 

班组里得到落实和 实施 ，所以班组 

安全工作是重 中之重 ，必须不断总 

结和创新 。原料车间烧供工段 槽前 

甲班 担 负着 高炉冶炼 的供料 仓储 

工作 ，工作强度很大 ，环境较 差 ，给安 

全工作 带来了许 多的不安全的 因素 ， 

我作为班长能本着安全第一，预防为 

主的宗 旨，以不断创新 的观念 ，踏踏 

卖实地从严要求．使安全工作在开展 

的过程 中不断完善 ，从制度上 保证 了 

安 全工作 的效果．取得 了安全工作轻 

伤为零的优异成绩，为确保安全工作 

开拓 了一条路子 。 
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艄杰整理 

有职工10人，担负着5簪皮带、一台风 

机 、两台震动筛的操作运行和 维护工 

作．在去年的工作中，随着3#高炉的 

全风操作和富氧 工艺的实施 ．烧 结矿 

供不应求的矛盾就越 来越 突 出了，这 

矛盾集中的反映在工作的强度上，19 

十仓要 装 满就意味 着要满 负荷开 机 

运行 ，这无疑是给安全 工作带 来了很 

大的难度，因为在班组职工的头脑意 

识里 ，生 产始终是 第一位 的 ，只要 保 

证 高炉生产不断料 ，就是 完成 

本职工作。在 工作 强度 明显加 

大的时候 ，我就 感到有 必要 时 

时刻刻给职I敲敲警钟，必颁 

结合 当前的生产形势 ，创新安 

全工作。在这种思想观念的指 

导下，我通过总结分析采取了 

以下 几条措施 来确保 安全 工 

作的落 实到住 。 

首先是抓好班组的安全 

活动日的学习。槽前甲班的组 

员多数是女职工，年龄较大， 

文化程度不高，综合素质欠 

佳 ，要保证安全，就要从提高 

班组成员的安全意识人手，千 

方百计地开展一些行之有效 

的学习活动。因此，在每周的安全活 

动日中，我除了安排安全工作讲评和 

一 定内容的学习外 ，尽可能地搜集一 

砦近期发生的典型安全事例供组员 

们学习 ，以加深他们的印象，起到提 

高安全意识的作用一另外，每天上班 

前的警示也做到长抓不懈，尤其是对 

班组重要岗位和危险源点，更是做到 

班前提醒、班中检查和班后总结，其 

目的就 是让在 这些 岗位 的职工认 识 

到，安全是一刻都不能松懈的 ，必须 

时刻警钟长呜。 

其次是抓好劳动保护用品的穿 

戴工作。槽前岗位 工作环境较差，在 

输送烧结矿人仓的过程中，由于皮带 

机落差等原因，岗位粉尘较大，所 

在槽前工作，穿戴好劳保用品，特别 

是 口罩的佩戴更显得重要。在班组 

中，有些组员认为不戴 口罩没有什么 

关系．习惯了就好 为了，扭转这种行 

为 ，我相应地制定 r严格的奖惩制 

度，币厌其烦地向班组职工讲清粉尘 

对人体的危害。这项工作最最困难的 

是在夏季．因为天气炎热．加上烧结 

矿也有一定的热度，工作岗位敞开朝 

天，就是不穿衣服都热不可耐，何况 
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要穿戴好劳保用品 ，但班组认识 到 ， 

越是困难艰巨的环境，就越不能麻痹 

大意 ，事故就 象蚊蝇 一样 ，专 叮有缝 

的蛋 。我一方 面加大 安全检查 的力 

度，一方面配合车问、工段做好清凉 

解暑工作，让职工切身感到班组是在 

真正为他们着想，从而积极配合班组 

共同搞好劳动保护工作。 

第三是坚持安全检查制度和提 

高安全整改的质量和效果。坚持安全 

检查制度是防止安全事故发生的有 

效方法之一，槽前甲班安全检查主要 

有这四项的检查：一是班前的劳保用 

品的检查；二是开机前的设备和上岗 

前准备事项的检查；三是班中的巡 

查；四是停机时和班后的检查。在安 

全检查时，我特别强调任何岗位操作 

都要以安全规定和标准作业为准，决 
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不能蛮干和违章作业 特别对女职工 

的具体情况，相应制定了如更换皮带 

托轮托辊时，女职工只能帮忙做好副 

手工作，班长和男职工包揽了这样重 

而危险的工作 同时大力推广安全确 

认制度，碰到设备检修和计划停机， 

在皮带机联锁开关上和控制柜上要 

先悬挂上本岗位当班职工的停机牌， 

然后再上班长的确认牌，要开机时， 

必须同时两个人两块牌子都拿掉，才 

能开机生产 ，确保了安全生产的顺 

行。安全整改也是班组安全工作的重 

中之重。班组在抓好这项工作的时 

候，都能做到小整改不过日，大整改 

不过周。要求班组成员每星期都要在 

检查本岗位设备的基础上，提供一至 

两条的安全隐患，通过不断地排查， 

不仅完善了岗位工作环境，消除了安 
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全隐患 ，而且提高了班组成员的安全 

意识 。 

通过几年的工作实践，槽前甲班 

总体安全工作上了一个台阶，班组职 

工的安全意识也比以前有很大的加 

强。但随着今年1#高炉的扩容改造投 

产，班组生产任务将更加艰巨和繁 

重，安全工作任重道远。我不能满足 

于过去取得的成绩 ，要在创新的观念 

指导下，积极开拓当前安全管理上的 

新思路，只有全公司的每一个班组都 

做到了，那公司的安全工作就能实现 

奋斗目标。槽前甲班坚持奉行从我做 

起，从现在做起的原则，认认真真地 ． 

踏踏实实地做好每一项安全工作，再 

创安全工作新业绩。 

盲 人 提灯 笼是 古代 一 则 故事 。 说 有 一 天 晚上 ．一位 盲人 提 

着 灯 笼在街 上 走 着 ，有人 问他 ：“你 自 己都 看不 见．为什 么要 

提 着 灯 笼走 路 ?” 盲人 回 答 说 ：“我 提灯 笼是 为 1让 别 人能 够 

看 到 我 ，才 不 会被 别人 撞 倒 。 ”可 见，这 位 盲人 自我 防 护意 识 

很 强 。 

眼 下 ，还 有 个别 职 I 自我 防护 意 识 不 强 。 例如 ：看 到他 人 

违 章 不 制止 ．不 管 不 问。 总 以 为这 是 他 人 的 事 ，只 要 自 己不违 

章 就 可 以 1。 能 做 到 自己 不违 章 ．这 很 好 。 但 还 不够 ，自 己不 

违 章 并 不等 于 安 全 I 作有 了保 障 。以 往 的 教 训告 诫 我 们 。有 些 

事 故 是 由于 自 己违 章 造 成 的 ， 有 些 事 故是 由于 他 人 违 章 引起 

的 。 有时 ．因 一人 违 章 ．导致 班 组 甚 至培 整个 单 位 带 来 巨太 捐 

失 。足 见， 及 时 制 止 他 人 违 章是 多 么 的 重要 。 要 做 好 安 全 I 

作 ，必 须 做 到 “三 不 伤 害”．即 不 伤 害别 人 ．不伤 害 自 己，不 被 

他 人 伤 害 。 自 己不 违 章 ． 只 能 保 证 不伤 害 别 人 ． 不 伤 害 自 

己 。要 做 到 不 被 他 人 伤 害 ，这 就 要 求 我 们 要 及 时 制 止 他 人 违 

章 。制止 他 人 违 章 既保 护 了 自 己，也 保 护 1他人 。上 面谈 到 的 

那 位 盲 人 ，他 提 着 灯 笼走路 ，就 能 做 到 不伤 害 别人 。不 伤 害 自 

己．不被 他人 伤 害 。俗 话 说 ．“盲 人 点 灯 白 费蜡 ”，从 自我 防 护 

意 识 角度 看 ，“盲人 ．最灯 不 费蜡 ”。 

盲 人 提灯 笼 的做 法 ． 是 值 得我 们 仿 效 的 。 在生 产 过 程 中。 

我 们 应 互相 监 督 ，不但 自己不 违 章 ，而 且 还要 及 时 制止 他人 违 

章 。 只 有人 人 遵 幸 守 纪 ，人 人 不违 章 ．安 全 z作 才 有保 障。 
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