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职业中学班级管理和德育教育漫谈 
班主任工作主要是班级管理和德育教育。班 

主任除了把德育纳入班级计划外，还必须将德育 
工作渗透到平时的班组管理中，针对学生个别差 
异做好个别教育。要晓之以理，动之以情，导之 
以行，持之以恒，作学生知音。 

一

、 职业中学班级管理和德育教育的核心是 
处理好各种人际关系 
班级管理工作是让学生和班主任一道去实现 

既定的目标。班主任工作或者责任的很大部分是 
与人打交道。以人为中心的管理，当然必须要尊 
重人，搞好人际关系，调动大多数人的积极性。 
真诚地关爱学生，首先要分析，熟悉学生，理 

解他们的生活思想。职校的大部分学生是在中考失 
利，万般无奈下才跨进职校大门的。他们怀着浓浓 
的失落和自卑，更迫切需要理解和尊重，尤其是在 
班集体内。他们的个人情况可请每个人上讲台自我 
介绍。这样有利于相互之间的了解，记住了每人姓 
名；也锻炼了胆子，又训练了口头表达。家庭情况 

适宜用问卷调查方式，既完整了解情况，又不至于 
令学生难以启口，如家庭不完整，有人服刑等。 
重要的是爱护每一个学生，要从具体的细小 

的地方做起，这是德育教育的基础。比如住宿生 
的吃饭、睡觉、洗澡问题，病痛的治疗，生日时 
全班同学及班主任全体祝贺，未及时返校生的及 
时联系询问等等。只有你真正关心了学生，学生 
才会在心中认可尊敬你，你的德育教育才有成 
效，因为德育教育首先是情感教育。 

不要断然把学生分成好的、坏的，尤其对职高 
生，初中阶段，在行为、学业方面他们确实落后于 
其他同学。因此，学生很敏感班主人任对他们的看 
法。他们缺少的并不是处分和批评，而是提醒、帮 
助和鼓励。请遵循这条原则：每个人身上优良的品 
质远比不良品质多得多，需要的是激励前者，抑制 
后者。任何时候都不要伤害学生自尊。不要当众斥 
责，如有差错而必须训斥谁的话，请你单独找他。 
必须尊重学生的独立人格，这是当前以人为本，以 
学生为本的教育思想的体现。 
要善于听取多方面意见：学校、团委、任课 

教师、宿管人员、家庭，甚至附近群众等。发挥 
学生中的老乡、亲戚、初中时同学的正面积极作 
用，避免负面作用。这种团体对制止早恋，帮助 
落后等问题有很大帮助。要尊重学生，以学生为 
中心 。高中生18岁左右，多数学生成人感增强， 
要求处事自主、独立的意识增强，若再把他们当 
作小孩子看待，会引起其逆反心理。 
二、 职业中学班级管理的前提是有明确目标 
职 中学生，他们入 学前就选定 了专业。对 自 

己今后的社会职业有切实的期望。教者要多从思 
想上引导他们。要明确整个专业学习阶段的目 
标，实现的步骤。要明确个人目标与社会、集体 

目标的一致性。 
三、班级管理和德育教育的重要手段是搞好 

学生班干部队伍，让学生自已管理自己 
明确用人之长，量才录用的用人原则，充分体 

现学生长处。先通过选举选出 “入学一周来”自觉 
守纪、关心集体的同学确定为班干部候选人，观察 
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其有无管理愿望，有意识在测试其管理能力，然 
后，班主任提名候选人，在班会课上通过，民主产 
生班团班干部成员，再具体分工。尽量不兼任，任 
期为一年 ，连选连任。培养学生民主意识，注意树 
立典型，发挥榜样的作用。带头羊很重要。注意学 
先进，及时总结表扬，鼓励上进。 
四、职业中学班级管理的关键是不断激励学 

生上进 
班主任不应该仅仅是保姆。凡是人都需要发 

挥 自己的潜能，表现自己的潜能。唯如此，人才 
会觉得满足 。学生上进者为多。正常情况下学生 
不仅会接受某种职责，而且会主动寻求某种职 
责。要努力使学生明白，只有他们才是班集的真 
正主人。大 多同学在解决班级困难时 ，都能发挥 
想象力和创造力。比如文艺会演、拔河比赛、篮 
球 比赛等大多学生往往会献计献策 ，为班 级体荣 
誉争光。用身边的杰出青年等事例和精神不断激 
励学生上进，明白集体表扬的效果远远超出个人 
表扬，方法可以多样化。比如一场晚会，一篇表 
扬稿，一句由衷的赞美、一支歌、一首诗、一阵 
掌声、甚至是一张笑脸，一个赞许的眼神。班主 
任的表扬过去、现在是、以后也永远是激励学生 
奋进 的最有效 因素。 
五、职业中学管于是级的重要环节是形成良 

好的循环 
班主任要用开放的意识来设计和维持一种良 

性循环。信息反馈要快捷，沟通渠道要多向、畅 
通，方式要灵活多样，如家庭、学校联系，定期 
不定期的家访，电话交流等。在计划执行的过程 
中，要估计学生易在哪些环节上出乱子，就预先 
采取防范措施 。比如说，在体育类 比赛和文艺会 
演等较大场面的竞赛中，有时易出现问题，需要 
班主任多加关注，花精力去事先叮嘱，当场制止 
或事后化解，如体育竞技是重在参与，重在友 
谊，重在切磋提高等。 
六、职业道德教育是职业中学德育教育和班 

级管理的重要组成 
它对社会主义精神文明建设，对培养全面发展 

的社会主义事业合格人才，都具有重要意义。正确 
的职业观和职业理想是形成职业道德的思想基础 。 
七、班级的管理者和德育教育的实施者职业 

中学班主任 
要不断继续学习，积极进取 ，努力创新 ，要 

致力于发展 自身的才能和潜能。作为育人之人的 
班主任，当然更需要如此努力。提高自己的理论 
素养，陶冶 自身情操，完善自己人格，增强教育 
者的责任感、使命感和奉献意识。 
要有换位概念。设身处地去模拟处在学生位 

子上容易产生的思想感情和价值观念。必须客观 
公正，表扬出色的，鼓励较好的，帮助落后的。 
处事公开、公平、公正。在此基础上鼓励学生去 
正当竞争。 
教书的目的在于育人。德育是一门艺术，有其规 

律又有其灵活多变。教育是未来的事业。德育工作者 
肩负着重任，只有努力工作才能将德育工作干好。 
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